RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ REGIONALNEGO CENTRUM
KRWIODAWSTWA | KRWIOLECZNICTWA IM. JANA PAWEA Il W SEUPSKU

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2020.295 t.j. z dnia 25.02.2020 r.)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej: Regionalne Centrum
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa im. Jana Pawta Il w Stupsku

2. Siedziba: 76-200 Stupsk

3. Adres: ul. Szarych Szeregéw 21, 76-200 Stupsk

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej: tel: 59 8422021 fax 59 8427449
5. Numer identyfikacyjny: NIP- 839-26-28-446, REGON - 000291782

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym: 0000025543

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza: (W-22) pod

numerem 000000018651, 01.07.2011 .

Il._Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomicznej Regionalnego Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa im. Jana Pawtfa Il w Stupsku zostata opracowana w oparciu o teorie
i zasady analizy wskaZnikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony
zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia
2017 roku w sprawie wskainikow ekonomiczno - finansowych niezbednych do sporzadzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw
opieki zdrowotne;j.

Analizg  sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2019 rok przeprowadzono
w oparciu o punktowe oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom, wyliczonym zgodnie ze
sposobem okre$lonym w/w rozporzadzeniu. WskaZniki zostaly zaszeregowane wedtug
czterech grup.

W badanym okresie wskazniki przyjete do przeliczen przedstawiaja sie nastepujaco:



ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za rok 2019
s s Przedziaty Ocena o
Wskazniki Metoda ustalenia i puskiows Wskaznik Ocena
s bnscs
wynik netto x 100% penize; 0,0 % 0
. - - od 0,0% do 2,0 %
Zyskownosci przychody netto ze sprzedazy produktéw o 3 5
- : . powyzej 2,0% do 0,52% 3
netto + przychody netto ze sprzedazy towaréw 40 4
i materialow + pozostale przychody operacyjne . 1 0% 5
+ przychody finansowe S R
ponizej 0,0 % 0
Zyskownoéci wynik z dziatalnodci operacyjnej x 100% od 0,0% do 3,0 % 3
dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktow powyzej 3,0% do & 0,27% 3
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw 5,0% 5
I materialéw + pozostale przychody operacyjne powyzej 5,0%
ponizej 0,0 %
powyzej 0,0% do 2,0 0
Zyskownosé ; % 3
. wynik netto_x 100% 4 0,88% 3
Aty ~ Sredni stan aktywow powyze] %’0 e 4
4,0% 5
powyzej 4,0%

zobowigzania krétkoterminowe - zobowiazania

2 tytutu dostaw i uslug, o okresic wymagalnosci

powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe

ponizej 0,6 0
od 0,60 do 1,00 4
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe | powyzej 1,00 do 1,50 8
z tytulu dostaw i ushug, o okresic splaty powyzej powyie_i !:5 do 3,00 12
o — 12 miesigcey - krétkoterminowe rozliczenia ) Ffo"_"Yz‘:l 3,90 l“b. 10
bictace: migdzyokresowe (czynne) IW:C[' 20]30‘_"'1421013 6,20 10
ace) zobowiazania krétkoterminowe - zobowiazania | krotkoterminowe =
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0zl
powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowiazania
krétkoterminowe
ponizej 0,50 0
powyzej 0,50 do 1,00 8
aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe | Powyzej 1,00 do 2,50 13
z tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty powyzej|  POWYZc] 2,5‘0 ]“b. 10
Plynnokci 12 mic;siccy - krétkoterminowe rozliczenia ]f(eé':: z:)bm_quami
L mi¢dzyokresowe (czynnc) - zapasy rotko corr;llmowc 3,97 10




Ritaci sredni stan naleznosci z tytulu dostaw i ushug ponizej 45 dni 3
ek x liczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dni 2
naleznosci - - . : 49 2
(v dniach) przychody netto z¢ sprzedazy produkeow od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw powyzej 90 dni 0
1 materiatow
Botari $redni stan z.obowm‘z.an z tyru'lu dostaw i ushug do 60 dni 7
A x liczba dni w okresie (365) i ;
zobowigzan : - od 61 dni do 90 dni 4 17 7
: przychody netto ze sprzedazy produktow &y :
(w dniach) i ' ; : powyzej 90 dni 0
przychody netto ze sprzedazy towaréw :
i materialow
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Ma"““;:t’“ St S5y Uz;;‘;‘":“"c 9
IV.  WSKAZNIKI ZADLUZENIA
ponizej 40 % 10
Zadhuzenia (zobowigzania dlugoterminowe + zobowiazania od 40% do 60% 3
aktywow krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania ) powyzej 60% do 3 19% 10
Yo x 100% 80% 0
aktywa razem powyzej 80%
10
od 0,00 do 0,50 8
0d 0,51 do 1,00 2
. . | zobowiazania diugoterminowe + zobowiazania od 1,01 do 2,00
Wyplacalnobel krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 2,01 do 4,00 0 0,26 -
fundusz wiasny powyzej 4,00 lub
ponizej 0,00
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksy";t‘“ SR Uz;i‘:““" 20
SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW 58

W wyniku analizy wskaZnikéw, sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2019 r. przy zastosowaniu metody punktowej, uzyskano 58 punktdw, co stanowi 82,86 %
maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania. W stosunku do roku poprzedniego
nastapit wzrost liczby punktéw ze wzgledu na dodatni wynik finansowy. Wystepujacy
w jednostce dodatni wskaznik zyskownosci netto na poziomie 0,52% w roku 2019 informuje
o nadwyzce przychodéw nad kosztami. W roku biezacym nastapit wzrost przychodéw
1,3%. RCKiIK w Stupsku w 2019 r.
w 106 % zrealizowato umowe na dofinansowanie w zakresie zadar okreslonych w art.27 ust.
1 pkt 1, 3-5, 11-13 ustawy o publicznej stuzbie krwi. Liczba jednostek KKCz wydanych do
podmiotow leczniczych wzrosta w roku biezacym w stosunku do roku poprzedniego o 6,63%.
W roku 2019 nastgpito zmniejszenie kosztow o ok. 1,52% w stosunku do roku poprzedniego.
Na redukcje kosztéw wptynety miedzy innymi wprowadzone dziatania naprawcze ujete
w programie naprawczym. W 2019 r. zrezygnowano z zewnetrznej firmy $wiadczacej ustugi
ochrony mienia, a obowigzki ochrony przejeli etatowi pracownicy Centrum. Wprowadzono

w stosunku do roku poprzedniego o ok.

zmiany zasad zwrotu kosztéw dojazdu Honorowych Dawcéw Krwi do miejsc pobierania krwi
i jej sktadnikow, co spowodowato spadek kosztéw dojazdu o 51%.

Wskazniki zyskownosci netto, dziatalnosci operacyjnej oraz zyskownoéci aktywow
pPrzyjmuja wartosci dodatnie, co $wiadczy o prowadzeniu racjonalnej gospodarki. Przewiduje




si¢ w przyszfosci utrzymanie ekonomicznej efektywnosci dziatalnosci na podobnym jak
w roku 2019 poziomie.

Wskazniki ptynnosci okreslaja zdolnosé podmiotu do regulowania zaciggnietych
zobowigzan. Otrzymany wynik wskaZnika biezacej ptynnosci na poziomie 6,20 oraz szybkiej
ptynnosci 3,97 swiadczy o zgromadzonych érodkach finansowych. W prognozie wyniku na
lata 2020-2022 nie przewidziano obnizenia wyniku i zagrozenia regulacji biezacych
zobowiazan.

Wskaznik rotacji naleznosci w dniach informuje o dtugosci cyklu oczekiwania na
uzyskanie naleznosci za swiadczone ustugi. Wskaznik rotacji naleznosci w dniach za 2019 r.
wynosi 49 dni. Uzyskana ocena wynosi 2 i miesci sie w przedziale od 45 do 60 dni, co
swiadczy o dobrym wyniku i braku probleméw ze $ciggalnoscia swoich naleznoéci, w zwiazku
z czym zobowigzania jednostki sg terminowo regulowane.

Wskaznik rotacji zobowigzan w dniach réwny jest 17 dni i miesci sie w przedziale do
60 dni. Wysokos¢ wskaznika jest bardzo dobra i swiadczy o tym, ze nie mamy trudnosci
w regulowaniu swoich biezgcych zobowigzarn.

Wskaznik zadtuzenia aktywow za 2019 r. to 19 %. Miesci sie w przedziale wartosci
ponizej 40 %. Uzyskany stopief $wiadczy o braku trudnosci w finansowaniu aktywoéw
kapitatem wtasnym.

Wskaznik wyptacalnosci za 2019 r. o wartosci 0,26 miesci sie w przedziale 0,00-0,50.
Wskaznik jest niski. Oceniany jest bardzo dobrze i oznacza, ze jednostce nie zagraza utrata
zdolnosci do regulowania zobowigzan.

lll. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

1. Opis przyjetych zatozen.

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa prowadzi gospodarke
finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnoéci leczniczej. Prognoza na okres
2020-2022 rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej.
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Stupsku pokrywa z posiadanych
srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnoéci i reguluje zobowiazania.
W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zatozono
osiggnigcie dodatniego wyniku finansowego, a przedstawione w prognozie wielkosci
przychoddw i kosztéw wynikajg z planu finansowego na 2020 r., jednak z uwagi na sytuacje
spowodowang epidemig koronawirusa dokonano korekty pozycji przychodéw i kosztéow
w 2020 r. oraz latach kolejnych. Zmniejszenie liczby dawcéw i poboru krwi oraz wstrzymanie
planowanych zabiegédw w szpitalach w miesigcach marzec-maj 2020 r., wptyneto na spadek
przychodow ze sprzedazy w tych miesigcach o ok. 28,5 % w stosunku do tego samego okresu
w 2019 r., wytaczajac z przychoddéw sprzedaz osocza do frakcjonatora. W prognozie
przychodéw netto ze sprzedazy na 2020 r. przyjeto spadek przychodéw $rednio o 5%
w stosunku do roku poprzedniego. Jednakze wyzsza cena sprzedazy osocza do frakcjonatora



w 2020 r. wptynie ostatecznie na wzrost przychodéw ze sprzedazy o ok. 1% w stosunku do
2019 roku. Na 2021 rok zaplanowano sprzedaz na porownywalnym poziomie z roku 2019
z wytaczeniem sprzedazy osocza za granicg, natomiast w 2022 roku przyjeto ok. 4% wzrost
przychodéw ze sprzedazy w stosunku do 2019 r.

Prognoza przychodéw z tytutu dostaw krwi i jej sktadnikéw na rok 2020 i lata nastepne
zostata sporzgdzona w oparciu o planowane wykonanie oraz wysokos¢ opfaty ustalonej
W Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie ustalenia wysokosci optat za krew i jej
sktadniki wydawane przez jednostki organizacyjne publicznej stuzby krwi, obowiazujacych
w 2020 .

Kwoty kosztéw i wydatkdw ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane
z pobieraniem krwi, oddzielaniem jej sktadnikéw, ich przechowywaniem i wydawaniem
oraz z realizacja pozostatych zadari wynikajgcych z ustawy o publicznej stuzbie krwi oraz
koszty zwigzane z pozostatymi przychodami. W prognozach uwzgledniono réwniez plany
inwestycyjne na lata 2020-2022, finansowanie i dofinansowanie naktadéw na inwestycje
Ministra Zdrowia niezbednych do realizacji zadan okreslonych w/w ustawie oraz realizacja
przez jednostke programow zdrowotnych z zakresu krwiodawstwa
i krwiolecznictwa, w tym zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych
inwestycji koniecznych do ich realizacji.

W wyniku dokonanej prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej na lata 2020-2022,
przedstawione na jej podstawie wskazniki oraz przypisane im wartosci punktowe wskazuja
na utrzymanie stabilnosci finansowej jednostki. Przewiduje sie uzyskanie dodatniego wyniku
finansowego w latach 2020/2022.

Ponizej w tabeli zamieszczono prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na lata 2020-2022.

ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE]
PROGNOZOWANE] NA LATA 2020-2022

2020 2021 2022
Grupa Wskazniki 1 .
Ea oé¢ S Ilo&é e Ilosé
Wskaznik punktéw Wskaznik puktbw Wskaznik prinkebo
T A k 4 k P
Wskaznik zyskownosci 0,18% 3 0,66% 3 0,98% 3

netto (%)

NTY Wskaznik zyskownosci
1. WSKAZNI
zvggowno.% deiatalnode 001% | 3 0,44% 3 0,72% 3

operacyjnej (%o)

Wskaznik zyskownosé

0 0 o .
aktywow (%) 0,29% 3 1,19% 3 1,79% 3

Razem 9 9 9




j % skazalk Giciges) 744 | 10 | 742 | 10 | 862 | 10
| plynnosci
Wiskadatls szyblief 4,61 10 4,63 10 5,54 10
plynnosci
Wskaznik rotacji
naleznosci 43 3 41 3 45 2
(w dniach)
Wskaznik rotacji
zobowiazan 15 7 16 i 13 7
(w dniach)
Wskaznik zadluzenia " " o
aktywow (%) 19% 10 19% 10 17% 10
ekt - 0,25 10 0,24 10 0,23 10
wyplacalnosci
Laczna warto$é punktéw 59 59 58
TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2019-2022
Wskazniki 2019 2020 2021 2022
Wskaznik zyskownosci netto (%) 3 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dzialalnosci
- 3 3 3 3
operacyjnej (o)
Wskaznik zyskownos¢ aktywéw (%o) 3 3 3 3
Wskaznik biezacej pltynnosci 10 10 10 10
Wskaznik szybkiej ptynnosci 10 10 10 10
Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 2 3 3 2
Wsl.kazmk rotacji zobowigzan (w - - - 7
dniach)
Wskaznik zadluzenia aktywéw (%) 10 10 10 10




Wskaznik wyplacalnosci 10 10 10 10

RAZEM 58 59 59 58

Podsumowujac warto$¢ wskaznikéw ekonomicznych nalezy stwierdzi¢, ze nie ma
zagrozenia kontynuacji dziatalnosci w latach nastepnych po badanym, na skutek
zamierzonego lub przymusowego zaniechania, bad? istotnego ograniczenia dotychczasowej
dziatalnosci.
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacie ekonomiczno-
finansowa

1. Wybuch epidemii koronawirusa w 2020 r. moze znaczaco wplynaé na pogorszenie sytuacji
ekonomiczno-finansowej jednostki. Spadek liczby dawcéw i poboru krwi i jej sktadnikéw
oraz wstrzymanie planowanych zabiegéw w podmiotach leczniczych w poczatkowych
miesigcach epidemii powoduje zmniejszenie przychodéw ze sprzedazy krwi oraz
przychoddw z ustug zaréwno badah konsultacyjnych jak i szkoleniowych. Trudny do



przewidzenia przebieg epidemii wptywa réwnie: na niepewnos¢ w szacowaniu przysztych
przychodéw. Ponadto w wyniku trwajgcej epidemii pogarsza sie sytuacja podmiotéw
leczniczych, co znajduje odzwierciedlenie w trudnoéciach w sptacaniu terminowych
naleznosci.

2. Wprowadzenie regulacji ptacowych bez zabezpieczenia dodatkowych $rodkéw na ten
cel.

a) utrzymanie od 1X.2015 r. dodatku dla pielegniarek i ewentualne wigczenie tego dodatku
do wynagrodzeri zasadniczych,

b) podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z projektem rzgdowym, ktory
zaktada, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito iloczyn kwoty
bazowej iwspdtczynnika okreélonego w zataczniku do ustawy. Takie rozwiazanie
wprowadzi mechanizm corocznej automatycznej waloryzacji minimalnych kwot
wynagrodzeri zasadniczych okreslonych w projekcie ustawy.

c) rosnace niezadowolenie pozostatych grup pracownikéw powodujace silng presje na
wzrost wynagrodzen.

3. Wzrost kosztéw funkcjonowania jednostki przy niewielkiej zmianie na przestrzeni
ostatnich lat optaty za krew i jej sktadniki.

4. W kazdym roku dziatalnosci istnieje niepewnoéé¢ co do uzyskania ceny sprzedazy
pokrywajacej poniesione koszty na pozyskanie osocza od dawcéw pierwszorazowych,
ktore nie nadaje sie do celéw klinicznych ani do wystania do frakcjonowania.

5. Wprowadzana ustawa o pracowniczych programach kapitatowych moze mie¢ wptyw na
sytuacjg ekonomiczno-finansowa jednostki.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
Agnieszka Nowak Kinga Sass
Gtowna Ksiegowa Dyrektor

RCKiK w Stupsku RCKiK w Stupsku

Stupsk 01.06.2020 .



